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ЗАЯВЛЕНИЕ О СОБСТВЕННОСТИ 

 

Обладателем информации, содержащейся в данном Положении о порядке обучения 

по охране труда и проверки знания требований охраны труда (далее – Положение), 

является Муниципальное бюджетное образовательное учреждение высшего образования 

«Екатеринбургская академия современного искусства» (институт) (далее – МБОУ ВО 

ЕАСИ, Академия). Передача ее другим организациям или частным лицам допускается 

только с разрешения ректората Академии. 
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1. ОБЛАСТЬ ПРИМЕНЕНИЯ 

 

1.1. Настоящие Положение устанавливает порядок обучения по охране труда и 

проверки знания требований охраны труда работников МБОУ ВО ЕАСИ. 

1.2. Требования настоящего Положения обязательны для всех работников МБОУ ВО 

ЕАСИ. 

 

2. НОРМАТИВНЫЕ ССЫЛКИ 

 

Настоящее положение разработано с учетом требований следующих правовых и 

нормативных документов: 

- Трудовой кодекс Российской Федерации; 

- Федеральный закон от 29.12.2012 N 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации;  

- Межгосударственный стандарт ГОСТ 12.0.004-2015 «Система стандартов 

безопасности труда. Организация обучения безопасности труда. Общие положения»; 

- Постановление Правительства РФ от 24 декабря 2021 г. № 2464 «О порядке 

обучения по охране труда и проверки знания требований охраны труда». 

- Правила внутреннего трудового распорядка МБОУ ВО ЕАСИ [утв. приказом 

ректора от 16.02.2022 № 32-Д]. 

- Устав муниципального бюджетного образовательного учреждения высшего 

образования «Екатеринбургская академия современного искусства» (институт) [утв. 

распоряжением Управления культуры Администрации города Екатеринбурга от 

04.06.2018 № 117/46/37]. 

 

3. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

3.1. В целях реализации требований Трудового кодекса, постановления 

Правительства РФ от 24.12.2021 № 2464 «О порядке обучения по охране труда и проверки 

знания требований охраны труда» в МБОУ ВО ЕАСИ обучение по охране труда 

осуществляется в ходе проведения: 

 инструктажей по охране труда; 

 стажировки на рабочем месте; 

 обучения по оказанию первой помощи пострадавшим; 

 обучения по использованию (применению) средств индивидуальной защиты; 

 обучения по охране труда, в том числе обучения безопасным методам и приемам 

выполнения работ. 
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3.2. Обучение по охране труда и проверка знания требований охраны труда 

относятся к профилактическим мероприятиям по охране труда, направлены на 

предотвращение случаев производственного травматизма и профессиональных 

заболеваний, снижение их последствий и являются специализированным процессом 

получения знаний, умений и навыков. 

3.3. При переводе работника, прошедшего необходимое ему в соответствии с 

настоящим Положением обучение по охране труда, на другую должность, а также при 

изменении наименования его рабочего места или структурного подразделения повторное 

обучение по охране труда и проверка знания требований охраны труда не требуются в 

случае, если сохраняются условия труда работника, а также идентифицированные ранее 

источники опасности. 

3.4. Руководители структурных подразделений Академии контролируют 

своевременность обучения и проверки знаний работников по вопросам охраны труда. 

 

4. ПОРЯДОК ОБУЧЕНИЯ ПО ОХРАНЕ ТРУДА 

4.1. Организация и проведение инструктажей по охране труда 

В Академии предусматриваются следующие виды инструктажей по охране труда: 

 вводный инструктаж по охране труда; 

 инструктажи по охране труда на рабочем месте; 

 целевой инструктаж по охране труда. 

4.1.1. Организация проведения вводного инструктажа. 

Вводный инструктаж по охране труда проводится до начала выполнения трудовых 

функций для вновь принятых работников и иных лиц, участвующих в производственной 

деятельности МБОУ ВО ЕАСИ (работники, командированные в Академию, лица, 

проходящие производственную практику). 

Вводный инструктаж по охране труда проводится по программе вводного 

инструктажа. Программа вводного инструктажа по охране труда Академии 

разрабатывается специалистом по охране труда, с учетом специфики деятельности 

Академии и утверждается ректором МБОУ ВО ЕАСИ. 

Вводный инструктаж по охране труда обучающихся проводится по программе 

вводного инструктажа. Программа вводного инструктажа по охране труда обучающихся 

Академии разрабатывается деканом факультета творческих индустрий и утверждается 

приказом ректора МБОУ ВО ЕАСИ. Вводный инструктаж по охране труда обучающихся 

проводится деканом факультета творческих индустрий или лицом назначенным приказом 

ректора ответственным за проведение указанного инструктажа. По итогам проведения 

инструктажа оформляется запись в журнале инструктажа обучающихся. 
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Вводный инструктаж по охране труда работников Академии проводится 

специалистом по охране труда. В случае отсутствия специалиста по охране труда 

инструктаж проводится уполномоченным работником, на которого приказом ректора 

МБОУ ВО ЕАСИ возложены обязанности по проведению вводного инструктажа по 

охране труда. 

4.1.2. Организация проведения инструктажа по охране труда на рабочем месте. 

 Первичный инструктаж по охране труда проводится для работников МБОУ ВО 

ЕАСИ до начала самостоятельной работы, а также для лиц, проходящих в Академии 

производственную практику. 

Допускается освобождение отдельных категорий работников Академии от 

прохождения первичного инструктажа по охране труда в случае, если их трудовая 

деятельность связана с опасностью, источниками которой являются персональные 

электронно-вычислительные машины (персональные компьютеры), аппараты 

копировально-множительной техники настольного типа, единичные стационарные 

копировально-множительные аппараты, используемые периодически для нужд МБОУ ВО 

ЕАСИ, иная офисная организационная техника, а также бытовая техника, не используемая 

в технологическом процессе производства, и при этом другие источники опасности 

отсутствуют, а условия труда по результатам проведения специальной оценки условий 

труда являются оптимальными или допустимыми. Перечень профессий и должностей 

работников, освобожденных от прохождения первичного инструктажа по охране труда, 

утверждается приказом ректора. 

Повторный инструктаж по охране труда проводится не реже одного раза в 6 

месяцев. 

Повторный инструктаж по охране труда не проводится для работников, 

освобожденных от прохождения первичного инструктажа по охране труда. 

Инструктаж по охране труда на рабочем месте проводится в объеме мероприятий и 

требований охраны труда, содержащихся в инструкциях по охране труда, 

разрабатываемых в МБОУ ВО ЕАСИ. 

Инструктаж по охране труда на рабочем месте проводится руководителем 

подразделения или специалистом, на которого приказом ректора МБОУ ВО ЕАСИ 

возложены обязанности по проведению инструктажа по охране труда. 

4.1.3. Организация проведения внепланового инструктажа по охране труда 

Внеплановый инструктаж по охране труда проводится для работников Академии в 

случаях, обусловленных: 

а) изменениями в эксплуатации оборудования, технологических процессах, 

использовании сырья и материалов, влияющими на безопасность труда; 
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б) изменениями должностных (функциональных) обязанностей работников, 

непосредственно связанных с осуществлением производственной деятельности, 

влияющими на безопасность труда; 

в) изменениями нормативных правовых актов, содержащих государственные 

нормативные требования охраны труда, затрагивающими непосредственно трудовые 

функции работника, а также изменениями локальных нормативных актов организации, 

затрагивающими требования охраны труда в организации; 

г) выявлением дополнительных к имеющимся на рабочем месте производственных 

факторов и источников опасности в рамках проведения специальной оценки условий 

труда и оценки профессиональных рисков соответственно, представляющих угрозу жизни 

и здоровью работников; 

д) требованиями должностных лиц федеральной инспекции труда при установлении 

нарушений требований охраны труда; 

е) произошедшими авариями и несчастными случаями на производстве; 

ж) перерывом в работе продолжительностью более 60 календарных дней; 

з) решением руководителя МБОУ ВО ЕАСИ. 

В случае проведения внепланового обучения по основанию вступления в силу 

нормативных правовых актов, содержащих государственные нормативные требования 

охраны труда, внеплановый инструктаж по охране труда для работников по основанию, 

предусмотренному подпунктом «в» пункта 4.1.3 Положения, может не проводиться. 

Перечень работников, для которых необходимо проведение внепланового 

инструктажа по охране труда по основанию, предусмотренному подпунктом «е» пункта 

4.1.3. Положения, определяется начальником эксплуатационно-хозяйственного отдела и 

должен включать руководителей и иных работников структурного подразделения, в 

котором произошли авария и (или) несчастный случай на производстве, а также 

руководителей и работников иных структурных подразделений Академии, в которых 

возможно происшествие аналогичной аварии и (или) несчастного случая на производстве. 

Внеплановый инструктаж по причинам, предусмотренным в перечислениях «б», «в», 

«г», «д», «е», «з» проводится в соответствии с организационно-распорядительным 

документом по Академии. 

Для проведения внепланового инструктажа по причинам, предусмотренным в 

перечислениях «а» и «ж», издание организационно-распорядительного документа не 

требуется. 

Внеплановый инструктаж при нарушении работниками требований охраны труда 

должен быть проведен в течение семи календарных дней со дня выявления нарушения, а в 
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случаях, предусмотренных в подпункте «ж» пункта 4.1.3 − в первый день выхода на 

работу. 

Проведение внепланового инструктажа по вопросам охраны труда регистрируется в 

журнале инструктажей на рабочем месте с указанием основания (причины) его 

проведения. 

4.1.4. Организация проведения целевого инструктажа по охране труда 

Целевой инструктаж по охране труда проводится для работников в следующих 

случаях: 

а) перед проведением работ, выполнение которых допускается только под 

непрерывным контролем руководителя, работ повышенной опасности, в том числе работ, 

на производство которых в соответствии с нормативными правовыми актами требуется 

оформление наряда-допуска и других распорядительных документов на производство 

работ; 

б) перед выполнением работ на объектах повышенной опасности, а также 

непосредственно на проезжей части автомобильных дорог, связанных с прямыми 

обязанностями работника, на которых требуется соблюдение дополнительных требований 

охраны труда; 

в) перед выполнением работ, не относящихся к основному технологическому 

процессу и не предусмотренных должностными инструкциями, в том числе вне участка, 

погрузочно-разгрузочных работ, работ по уборке территорий, работ на проезжей части 

дорог; 

г) перед выполнением работ по ликвидации последствий чрезвычайных ситуаций; 

д) при проведении в МБОУ ВО ЕАСИ массовых мероприятий. 

При выполнении работ по ликвидации последствий чрезвычайных ситуаций целевой 

инструктаж по охране труда проводится руководителем работ по ликвидации последствий 

чрезвычайной ситуации в оперативном порядке. Допускается проведение такого 

инструктажа по охране труда без регистрации записей о его прохождении. 

Необходимость проведения целевого инструктажа по охране труда перед началом 

периодически повторяющихся работ повышенной опасности, которые являются 

неотъемлемой частью действующего технологического процесса, характеризуются 

постоянством места, условий и характера работ, применением средств коллективной 

защиты, определенным и постоянным составом квалифицированных исполнителей, 

определяется руководителем. 

Целевой инструктаж по охране труда проводится непосредственным руководителем 

работ. 
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4.1.5. Организация проведения инструктажа по соблюдению требований 

безопасности с обучающимися 

Инструктаж по охране труда с обучающимися проводится перед началом 

практических работ (в компьютерных аудиториях, в аудиториях для занятий физической 

культурой и спортом и т.д.). При проведении инструктажа обучающиеся должны быть 

ознакомлены с вредными и опасными факторами, возникновение которых возможно при 

выполнении практических работ, а также с безопасными методами выполнения работ, 

закрепленными в инструкциях по работе с оборудованием. 

Инструктаж проводит непосредственный руководитель работ из числа 

профессорско-преподавательского состава перед началом практических работ. По итогам 

инструктажа оформляется запись в журнале инструктажа обучающихся.   

4.2. Инструктаж по охране труда заканчивается устной проверкой знания 

требований охраны труда. 

 

5. ОРГАНИЗАЦИЯ И ПРОВЕДЕНИЕ СТАЖИРОВКИ НА РАБОЧЕМ МЕСТЕ 

Стажировка по охране труда на рабочем месте проводится в целях приобретения 

работниками практических навыков безопасных методов и приемов выполнения работ в 

процессе трудовой деятельности.  

Организация, порядок проведения стажировки на рабочем месте определяется 

Положением о стажировке по охране труда на рабочем месте утверждаемым приказом 

ректора Академии. 

 

6. ОРГАНИЗАЦИЯ И ПРОВЕДЕНИЕ ОБУЧЕНИЯ ПО ОКАЗАНИЮ ПЕРВОЙ 

ПОМОЩИ ПОСТРАДАВШИМ 

Обучение по оказанию первой помощи пострадавшим представляет собой процесс 

получения работниками знаний, умений и навыков, позволяющих оказывать первую 

помощь до оказания медицинской помощи работникам при несчастных случаях на 

производстве, травмах, отравлениях, заболеваниях и других состояниях, угрожающих их 

жизни и здоровью. 

Обучение по оказанию первой помощи пострадавшим проводится в отношении 

следующих категорий работников: 

а) работники, на которых приказом ректора Академии возложены обязанности по 

проведению инструктажа по охране труда, включающего вопросы оказания первой 

помощи пострадавшим, до допуска их к проведению указанного инструктажа по охране 

труда; 

б) работники рабочих профессий; 
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в) лица, обязанные оказывать первую помощь пострадавшим в соответствии с 

требованиями нормативных правовых актов; 

г) работники, к трудовым функциям которых отнесено управление 

автотранспортным средством; 

д) педагогические работники, профессорско-преподавательский состав; 

е) председатель (заместители председателя) и члены комиссий по проверке знания 

требований охраны труда по вопросам оказания первой помощи пострадавшим, лица, 

проводящие обучение по оказанию первой помощи пострадавшим, специалисты по 

охране труда, а также члены комитетов (комиссий) по охране труда. 

Обучение по оказанию первой помощи пострадавшим проводится в рамках 

обучения требованиям охраны труда в центре дополнительного профессионального 

образования МБОУ ВО ЕАСИ. 

Председатель (заместители председателя) и члены комиссий по проверке знания 

требований охраны труда по вопросам оказания первой помощи пострадавшим, лица, 

проводящие обучение по оказанию первой помощи пострадавшим, а также специалисты 

по охране труда, проходят обучение по оказанию первой помощи пострадавшим в 

организациях, оказывающих услуги по обучению работодателей и работников вопросам 

охраны труда. 

Продолжительность программы обучения работников по оказанию первой помощи 

пострадавшим составляет 16 часов. 

Обучение по оказанию первой помощи пострадавшим проводится не реже одного 

раза в 3 года. 

Обучение по оказанию первой помощи пострадавшим заканчивается проверкой 

знания требований охраны труда по вопросам оказания первой помощи пострадавшим в 

форме тестирования. 

В случае если темы обучения по оказанию первой помощи пострадавшим включены 

в программы обучения требованиям охраны труда, проверка знания требований охраны 

труда по вопросам оказания первой помощи пострадавшим может быть совмещена с 

проверкой знания требований охраны труда по окончании обучения требованиям охраны 

труда. Результаты проверки знания требований охраны труда по вопросам оказания 

первой помощи пострадавшим оформляются протоколом. 

 

7. ОРГАНИЗАЦИЯ И ПРОВЕДЕНИЕ ОБУЧЕНИЯ ПО ИСПОЛЬЗОВАНИЮ 

(ПРИМЕНЕНИЮ) СРЕДСТВ ИНДИВИДУАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ 
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Обучению по использованию (применению) средств индивидуальной защиты 

подлежат работники Академии, применяющие средства индивидуальной защиты, 

применение которых требует практических навыков. 

Ректор Академии утверждает перечень средств индивидуальной защиты, 

применение которых требует от работников практических навыков в зависимости от 

степени риска причинения вреда работнику. При выдаче средств индивидуальной защиты, 

применение которых не требует от работников практических навыков, непосредственный 

руководитель обеспечивает ознакомление со способами проверки их работоспособности и 

исправности в рамках проведения инструктажа по охране труда на рабочем месте. 

В рамках проведения обучения по использованию (применению) средств 

индивидуальной защиты работники, использующие специальную одежду и специальную 

обувь, должны быть обучены методам их ношения. Работники, использующие остальные 

виды средств индивидуальной защиты, должны быть обучены методам их применения. 

Председатель (заместители председателя) и члены комиссий по проверке знания 

требований охраны труда по вопросам использования (применения) средств 

индивидуальной защиты, лица, проводящие обучение по использованию (применению) 

средств индивидуальной защиты, специалисты по охране труда, а также члены комитетов 

(комиссий) по охране труда проходят обучение по использованию (применению) средств 

индивидуальной защиты в организации, оказывающей услуги по обучению работников 

вопросам охраны труда. 

Вновь принимаемые на работу работники, а также работники, переводимые на 

другую работу, проходят обучение по использованию (применению) средств 

индивидуальной защиты в сроки не позднее 60 календарных дней после заключения 

трудового договора или перевода на другую работу соответственно. 

Обучение по использованию (применению) средств индивидуальной защиты 

проводится не реже одного раза в 3 года. 

Обучение по использованию (применению) средств индивидуальной защиты 

проводится в рамках обучения требованиям охраны труда. 

 

8. ОРГАНИЗАЦИЯ И ПРОВЕДЕНИЕ ОБУЧЕНИЯ ТРЕБОВАНИЯМ ОХРАНЫ 

ТРУДА 

Обучение требованиям охраны труда проводится в МБОУ ВО ЕАСИ и 

организациях, оказывающих услуги по проведению обучения по охране труда. 

Решение о проведении обучения работников в МБОУ ВО ЕСАСИ или в 

организации, оказывающей услуги по проведению обучения по охране труда, принимает 

ректор Академии совместно со специалистом по охране труда с учетом требований по 
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обязательному обучению требованиям охраны труда в организации, оказывающей услуги 

по обучению работодателей и работников вопросам охраны труда, установленных 

настоящим положением. 

В организации, оказывающей услуги по обучению работодателей и работников 

вопросам охраны труда, проходят обучение следующие руководители и специалисты 

МБОУ ВО ЕАСИ: 

 ректор; 

 председатель (заместители председателя) и члены комиссий по проверке знания 

требований охраны труда; 

 работники, проводящие инструктаж по охране труда и обучение требованиям 

охраны труда; 

 специалист по охране труда; 

 инженер, ответственный за электрохозяйство; 

 члены комитетов (комиссий) по охране труда. 

Обучение требованиям охраны труда проводится в соответствии с программами 

обучения, содержащими информацию о темах обучения, практических занятиях, формах 

обучения, формах проведения проверки знания требований охраны труда, а также о 

количестве часов, отведенных на изучение каждой темы, выполнение практических 

занятий и на проверку знания требований охраны труда. 

Обучение требованиям охраны труда в зависимости от категории работников 

проводится: 

а) по программе обучения по общим вопросам охраны труда и функционирования 

системы управления охраной труда продолжительностью не менее 16 часов; 

б) по программе обучения безопасным методам и приемам выполнения работ при 

воздействии вредных и (или) опасных производственных факторов, источников 

опасности, идентифицированных в рамках специальной оценки условий труда и оценки 

профессиональных рисков, продолжительностью не менее 16 часов; 

в) по программе обучения безопасным методам и приемам выполнения работ 

повышенной опасности, к которым предъявляются дополнительные требования в 

соответствии с нормативными правовыми актами, содержащими государственные 

нормативные требования охраны труда. 

Если работник подлежит обучению требованиям охраны труда по нескольким 

программам обучения требованиям охраны труда общая продолжительность обучения 

требованиям охраны труда суммируется. 

В случае если работнику установлено обучение по охране труда по трем программам 

обучения требованиям охраны труда, общая минимальная продолжительность обучения 
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по программам обучения требованиям охраны труда может быть снижена, но не менее 

чем до 40 часов. 

Сверх объема часов, затрачиваемых на обучение по программам обучения 

требованиям охраны труда, предусматриваются часы на обучение по оказанию первой 

помощи пострадавшим и обучение по использованию (применению) средств 

индивидуальной защиты. 

Программы обучения требованиям охраны труда утверждаются ректором. 

Обучению требованиям охраны труда подлежат следующие категории работников: 

а) Ректор, проректоры, на которых приказом ректора возложены обязанности по 

охране труда, - по программе обучения требованиям охраны труда, указанной в подпункте 

«а» раздела 8 настоящего положения; 

б) руководители структурных подразделений Академии; 

в) работники Академии, отнесенные к категории специалисты, - по программе 

обучения требованиям охраны труда, указанной в подпункте «б» раздела 8; 

г) специалисты по охране труда - по программам обучения требованиям охраны 

труда, указанным в подпунктах «а» и «б» раздела 8; 

д) работники рабочих профессий - по программе обучения требованиям охраны 

труда, указанной в подпункте «б» раздела 8; 

е) члены комиссий по проверке знания требований охраны труда, лица, проводящие 

инструктажи по охране труда и обучение требованиям охраны труда, - по программе 

обучения требованиям охраны труда, указанной в подпункте «б» раздела 8, а также по 

программам, обязательным для работников, в отношении которых проводится проверка 

знания требований охраны труда и (или) инструктаж по охране труда, и (или) обучение 

требованиям охраны труда; 

ж) члены комитетов (комиссий) по охране труда, уполномоченные (доверенные) 

лица по охране труда профессиональных союзов и иных уполномоченных работниками 

представительных органов организаций - по программам обучения требованиям охраны 

труда, указанным в подпунктах «а» и «б» раздела 8. 

Если трудовая деятельность отдельных категорий работников Академии, указанных 

в подпункте «в» раздела 8, связана с опасностями, источниками которых являются 

персональные электронно-вычислительные машины (персональные компьютеры), 

аппараты копировально-множительной техники настольного типа, единичные 

стационарные копировально-множительные аппараты, используемые периодически для 

нужд самой организации, иная офисная организационная техника, а также бытовая 

техника, не используемая в технологическом процессе производства, и при этом другие 

источники опасности отсутствуют, а условия труда по результатам специальной оценки 



  
УПРАВЛЕНИЕ КУЛЬТУРЫ АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА ЕКАТЕРИНБУРГА 

Муниципальное бюджетное образовательное учреждение высшего образования 

«ЕКАТЕРИНБУРГСКАЯ АКАДЕМИЯ СОВРЕМЕННОГО ИСКУССТВА» (институт) 

 (МБОУ ВО ЕАСИ) 

 

О порядке обучения по охране труда и проверки знания 

требований охраны труда  

Идент. № 

документа 

16 

Дата 

введения: 

01.09.2022 

Версия: 02 

положение Стр. 14. из 

 

условий труда являются оптимальными или допустимыми, обучение по программе 

обучения требованиям охраны труда, указанной в подпункте «б» раздела 8, по решению 

ректора Академии может не проводиться. Также может не проводиться обучение по этой 

программе обучения требованиям охраны труда руководителей работников, указанных в 

подпункте «б» раздела 8. При этом информация о безопасных методах и приемах 

выполнения работ при наличии таких источников опасности доводится до работников в 

рамках проведения вводного или первичного инструктажа по охране труда. 

Обучению требованиям охраны труда по программе обучения требованиям охраны 

труда, указанной в подпункте «в» раздела 8, подлежат работники, непосредственно 

выполняющие работы повышенной опасности, и лица, ответственные за организацию, 

выполнение и контроль работ повышенной опасности (далее - лица, ответственные за 

организацию работ повышенной опасности), определенные ректором Академии. 

Перечень работ повышенной опасности устанавливается ректором Академии с 

учетом специфики его деятельности. 

Перечень профессий и должностей работников, ответственных за организацию 

работ повышенной опасности, подлежащих обучению требованиям охраны труда по 

программе обучения требованиям охраны труда, указанной в подпункте «в» раздела 8, 

утверждается ректором Академии. 

В случае если работник, являющийся членом комитета (комиссии) по охране труда, 

в рамках выполнения своих непосредственных должностных обязанностей прошел 

обучение по программам обучения требованиям охраны труда, указанным в подпунктах 

«а» и «б» раздела 8 повторное обучение, не требуется. 

Плановое обучение требованиям охраны труда по программам обучения 

требованиям охраны труда, указанным в подпунктах «а» и «б» раздела 8, проходят 

работники с периодичностью не реже одного раза в 3 года. 

Требования к периодичности проведения планового обучения работников 

требованиям охраны труда по программам обучения требованиям охраны труда, 

указанным в подпункте «в» раздела 8, устанавливаются - не реже одного раза в год. 

Вновь принимаемые на работу работники, а также работники, переводимые на 

другую работу, проходят обучение требованиям охраны труда в срок не позднее 30 

календарных дней после заключения трудового договора. 

В случае совпадения сроков для проведения планового и внепланового обучения 

работников требованиям охраны труда достаточным является проведение планового 

обучения работников по актуализированным программам обучения. 

Обучение работников требованиям охраны труда заканчивается проверкой знания 

требований охраны труда. Результаты проверки оформляются протоколом. 
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9. ОРГАНИЗАЦИЯ ПРОВЕРКИ ЗНАНИЯ ТРЕБОВАНИЙ ОХРАНЫ ТРУДА 

Проверка знания требований охраны труда работников в Академии является 

неотъемлемой частью проведения инструктажа по охране труда и обучения по охране 

труда и направлена на определение качества знаний, усвоенных и приобретенных 

работником при инструктаже по охране труда и обучении по охране труда. 

Для проверки знания требований охраны труда после обучения в МБОУ ВО ЕАСИ 

требованиям охраны труда создается единая комиссия, которая осуществляет проверку 

после обучения по оказанию первой помощи пострадавшим, обучения по использованию 

(применению) СИЗ и обучения требованиям охраны труда. 

Порядок образования и деятельность указанной комиссии регулируется 

соответствующим положением. 

Работник, показавший в рамках проверки знания требований охраны труда 

неудовлетворительный результат, не допускается к самостоятельному выполнению 

трудовых обязанностей. Для этого оформляется приказ об отстранении от работы (не 

допуске к ней). В течение 30 календарных дней со дня проверки он направляется на 

повторную проверку знания требований охраны труда. 

Результаты проверки знания требований охраны труда работников после завершения 

обучения требованиям охраны труда, обучения по оказанию первой помощи 

пострадавшим, обучения по использованию (применению) средств индивидуальной 

защиты оформляются протоколом проверки знания требований охраны труда. 

Допускается оформление единого протокола проверки знания требований охраны труда 

работников в случае, если обучение по оказанию первой помощи пострадавшим и 

обучение по использованию (применению) средств индивидуальной защиты проводятся в 

рамках обучения требованиям охраны труда (Приложение № 1). 

Протокол проверки знания требований охраны труда работников подписывается 

председателем и членами комиссии по проверке знания требований охраны труда. 

Допускается возможность ведения протокола проверки знания требований охраны труда 

работников в электронном виде с использованием электронной подписи или любого 

другого способа, позволяющего идентифицировать личность работника, в соответствии с 

законодательством Российской Федерации. 

По запросу работника ему выдается протокол проверки знания требований охраны 

труда на бумажном носителе. 
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10. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

10.1. Ответственность за организацию и своевременность обучения, за качество 

обучения по охране труда и выполнение утвержденных программ по охране труда несет 

ректор Академии в порядке, установленном законодательством РФ. 

10.2. Контроль за своевременным проведением проверки знаний требований охраны 

труда работников организации осуществляется специалистом по охране труда МБОУ ВО 

ЕАСИ. 
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Приложение № 1 

к Положению о порядке обучения по 

охране труда и проверки знания 

требований охраны труда 

ПРОТОКОЛ N 
ЗАСЕДАНИЯ КОМИССИИ ПО ПРОВЕРКЕ ЗНАНИИ ТРЕБОВАНИЙ ОХРАНЫ 

ТРУДА РАБОТНИКОВ МУНИЦИПАЛЬНОГО БЮДЖЕТНОГО 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«ЕКАТЕРИНБУРГСКАЯ АКАДЕМИЯ СОВРЕМЕННОГО ИСКУССТВА» 
(ИНСТИТУТ) 

 

«___»______________ 20__ г. 

 

 

        В соответствии с приказом ректора МБОУ ВО ЕАСИ от «___» __________20___ г. N ___ 

комиссия в составе: 

председателя  ______________________________________________  
(Ф.И.О., должность) 

членов: 
(Ф.И.О., должность) 

    (Ф.И.О., должность)  

провела проверку знаний требований охраны труда работников по  

_________________________________________________________________________________

(наименование программы обучения по охране труда)  

в объеме_________________________________________________________________________ 

 

№ 
п.п. 

Ф.И.О. Должность Наименование 

подразделения 

(цех, участок, 

отдел, 

лаборатория, 

мастерская и 

т.д.) 

Результат 

проверки 

знаний 

(удовле 

творительно 

/неудовле 

творительно) 

 

Примечание  Подпись 

проверяем 

ого 

 

Председатель комиссии            
(Ф.И.О., подпись) 

Члены комиссии:            

(количество часов) 


